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Ⅱ-4.雇用の登録 

           雇用形態を登録します。 
           雇用形態毎に締め日を設定することができます。 

画面説明 

 (1) 雇用一覧      登録されている雇用の一覧を表示します。 
            
 (2) コード    雇用コードを入力します。００～９９までの数字、大文字英字（例： 
                    ＡＢ）が登録可能です。１度登録すると変更することができませんの 
          で、変更する際には登録した雇用を削除してから再登録してください。 
 
 (3) 名称     雇用名称を入力します。全角１０文字まで入力できます。 
 
 (4) 締め日        会社情報の登録で設定した締め日を選択します。選択した締め日の期 
          間で就業の集計処理を行います。 
 
  (5) 公休の管理    公休を管理する雇用には「する」、管理しない雇用には「しない」を 
          選択します。 
            
 (6) 連動     当社人事システムとマスタの同期を取ります。 
          
 
 
  

概 要 

《雇用の登録 画面イメージ》 

《分類の登録 項目説明》 
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 (1) 基準日      指定した日付のコード名称情報と雇用マスタを連動します。 
            
 (2) 同一コードの上書き 
                    コード名称情報と雇用マスタに同一の雇用コードが存在した場合、雇 
          用名称をコード名称情報で上書きする場合はチェックをします。 

《連動ダイアログ 画面イメージ》 
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《連動ダイアログ 項目説明》 
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POINT 
 
社員を絞り込む際の条件となります。 
           
 


